
W ramach projektu utworzono sześć partnerstw, współpracujących nad przygotowaniem strategii 

rozwoju zielonego rynku pracy. 

• Partnerstwo Aglomeracji Poznańskiej z udziałem: Urzędu Miasta Poznania, Starostwa 

Powiatowego w Poznaniu, Powiatowego Urzędu Pracy w Poznaniu oraz Urzędu Miejskiego w 

Puszczykowie. 

Partnerstwo Aglomeracji Poznańskiej obecnie tworzą: Urząd Miasta Poznania, Starostwo Powiatowe 

w Poznaniu, Powiatowy Urząd Pracy w Poznaniu, Urząd Miejski w Puszczykowie. Zaproszonymi 

gośćmi również byli przedstawiciele Urzędu Miasta i Gminy Murowana Goślina oraz Urzędu Miasta 

Swarzędz. 

• Partnerstwo Centralnej Wielkopolski z udziałem: Urzędu Miasta w Śremie, Urzędu 

Miejskiego w Krobii, Starostwa Powiatowego we Wrześni, Starostwa Powiatowego w Gostyniu oraz 

Urzędu Miasta i Gminy Września. 

• Partnerstwo Północnej Wielkopolski z udziałem: Urzędu Miasta Piły, Starostwa 

Powiatowego w Pile, Powiatowego Urzędu Pracy w Pile oraz Izby Gospodarczej Północnej 

Wielkopolski w Pile. 

• Partnerstwo Chodziesko-Wągrowieckie z udziałem: Starostwa Powiatowego w Chodzieży, 

Starostwa Powiatowego w Wągrowcu, Powiatowego Urzędu Pracy w Chodzieży, Powiatowego 

Urzędu Pracy w Wągrowcu oraz Urzędu Miasta i Gminy w Szamocinie. 

• Partnerstwo Południowej Wielkopolski z udziałem: Starostwa Powiatowego w Rawiczu, 

Powiatowego Urzędu Pracy w Rawiczu, Urzędu Miejskiego w Miejskiej Górce, Urzędu Miasta i Gminy 

Jutrosin oraz Urzędu Miasta i Gminy Krotoszyn. 

• Partnerstwo Zachodniej Wielkopolski z udziałem: Starostwa Powiatowego w Nowym 

Tomyślu, Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Tomyślu, Nowotomyskiej Izby Gospodarczej oraz 

Opalenickiej Izby Gospodarczej. 

 

 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego kapitał 

Ludzki 8.1.2. „Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie” 

Partnerzy Projektu: 

 

 


