STANOWISKO WIELKOPOLSKICH ORGANIZACJI GOSPODARCZYCH W SPRAWIE
POLSKIEJ GOSPODARKI W DOBIE KORONAWIRUSA

Z inicjatywy Wielkopolskiej Izby Budownictwa organizacje gospodarcze dzialajace
w Wielkopolsce postanowily przedstawi¢ swoje stanowisko W sprawie polskiej gospodarki

w dobie pandemii.

Aktualna sytuacja w Polsce zarowno gospodarcza, jak i tez epidemiologiczna budzi
nasz niepokdj. Jej analiza prowadzi do wniosku, ze sukces w walce z pandemig i w wyprowa-
dzeniu na prosta polskiej gospodarki zalezy migdzy innymi od:

e sprawnosci dziatania rzadu czyli skutecznego osiggania wlasciwie wyznaczonych ce-
low,

e tworzenia badZ zmiany istniejgcego prawa w celu likwidacji prawnych 1 administra-
cyjnych barier utrudniajacych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i przezwycie-

zenie Kryzysu.

Niepokoj budza dziatania podejmowane przez administracj¢ rzadows.
Po pierwsze, z oglaszanych przez premiera 1 wtasciwych ministrow komunikatow wynika,
ze walka z pandemig nie jest prowadzona w oparciu 0 plan przygotowany wczesniej
Z udziatem ekspertow — dopiero niedawno premier powotal zespot doradcéw do spraw trwaja-
cej od wielu miesigcy epidemii. Dziatania administracji rzadowej maja charakter reaktywny.
Decyzje podejmowane sg spontanicznie, czesto ad hoc jako reakcja na pojawiajace si¢ zagro-
zenia. Nastepuje spadek tempa i strata czasu, co zwigksza koszty.
Dziatania administracji rzadowej powinny by¢ proaktywne. Na podstawie analizy sygnalow
Z otoczenia 1 ewentualnych symulacji nalezatoby jak najwczesniej przygotowa¢ odpowiednie
decyzje oraz zapewnic ich skuteczne wprowadzenie w zycie. Trzeba budowac plan i na biezg-
co go weryfikowac.
Po drugie plan ten i podejmowane w zwigzku z nim decyzje powinny by¢ konsultowane
ze specjalistami, ekspertami i przedstawicielami przedsigbiorcoéw. Tymczasem powstaje wra-
zenie, ze nie zasi¢ga si¢ opinii ekspertow ani przedsigbiorcow, ktorzy bedg musieli te decyzje
stosowac w praktyce.
| po trzecie wreszcie, trzeba oszacowac konsekwencje gospodarcze podejmowanych decyz;ji.
Praktyka rzadu, w ktorej przed podjeciem decyzji nie wystuchuje si¢ opinii ekspertow oraz

0sob bezposrednio dotknietych nimi, prowadzi do sytuacji, w ktorej najpierw powstajg szko-
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dy, a dopiero potem mysli si¢, co zrobi¢, aby je zlikwidowac. Przyktad to decyzja rzadu z 30
pazdziernika br. 0 zamknigciu cmentarzy od 31 pazdziernika do 2 listopada. Przedsiebiorcy,
od miesiecy przygotowujacy swoja oferte na dzien Wszystkich Swietych (np. chryzantemy,
wience), aby sprzeda¢ przy cmentarzu 1 listopada (czy tez dzien wczesniej albo pozniej),

31 pazdziernika okoto godziny 16.00 dowiedzieli si¢, ze cmentarze w tym okresie bedg za-
mknigte. Szczegoty rozporzadzenia mozna bylo pozna¢ po godzinie 20.00, kiedy zostato opu-
blikowane. Dopiero gdy okazato si¢, jak wielkie straty ponosza ogrodnicy, kupcy i sprzedaw-
cy, ktorzy przygotowali zapasy kwiatow czy zniczy i ktorym grozi bankructwo, premier zapo-
wiedzial pomoc dla nich. Czy nie mozna byto podja¢ takiej decyzji na przyktad z dwutygod-

niowym wyprzedzeniem?

Dla bezpiecznego prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej bardzo wazna jest stabilnos¢
prawa, w szczeg0lnosci prawa podatkowego. Przedsigbiorcy i ich organizacje wielokrotnie
apelowali, aby organy wtadzy ustawodawczej i wykonawczej kierowaty si¢ zasada, ze CO naj-
mniej do czasu wyj$cia z pandemii nie nalezy podejmowac zadnych projektow, inicjatyw
ustawodawczych i innych przedsigwzi¢¢, ktore wywotaja zaniepokojenie ze strony przedsie-
biorcow, zmienig (pogorsza) warunki funkcjonowania i podwyzsza ryzyko prowadzenia dzia-
talno$ci gospodarcze;.

Wszelkie nowe uregulowania prawne dotyczace gospodarki powinny by¢ wprowadzane wy-
facznie z zachowaniem odpowiednio dlugiego okresu vacatio legis. Najlepiej zeby takie prze-
pisy wchodzity w Zycie najwcze$niej od nastgpnego roku obrachunkowego.

Poza tym w okresie pandemii rzadzacy powinni zrezygnowac ze zglaszania projektow ustaw
jako poselskich, bo to pozwala unikng¢ konsultacji, ktore naszym zdaniem sg konieczne. Do-
brze bytoby, zeby ta zasada obowigzywata takze po pandemii.

Wazne jest zatrzymanie nadprodukcji prawa.

Bardzo istotne jest odbudowanie zaufania obywateli, a w szczegodlno$ci zaufania
przedsi¢biorcoOw do panstwa. Tutaj istotna rola do odegrania przez rzad, ktory powinien uczy-
ni¢ wszystko co mozliwe, zeby wzrost kapitat spoteczny w Polsce. Silny kapitat spoteczny
jest niezbedny, zebysmy jako nacja podjeli zgodnie wysilek na rzecz wyjscia z pandemii, ze-
by$smy nie mysleli, jak obej$¢ rygory sanitarne 1 zeby$Smy mieli poczucie, ze panstwo przy-
wigzujace duzg wage do kapitatu spotecznego peini wobec nas jako obywateli stuzebng role

i dba o nas.
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Nie wolno wprowadza¢ nowych obcigzen fiskalnych (takich jak na przyktad podwojne
opodatkowanie spotek komandytowych — rzadowy projekt ustawy o zmianie ustawy
0 podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od 0s6b praw-
nych, ustawy o zryczaltowanym podatku dochodowym od niektorych przychodow osigganych
przez osoby fizyczne oraz niektorych innych ustaw, druk sejmowy nr 642, ustawa uchwalona
przez Sejm w dniu 28 pazdziernika 2020 r. i przekazana 29 pazdziernika do rozpatrzenia
przez Senat) oraz obowigzkow administracyjnych wobec przedsigbiorstw. Firmy powinny
teraz skoncentrowac si¢ na przetrwaniu trudnego okresu i nie marnotrawic¢ czas na biurokracje
oraz szukanie Zrodet finansowania na przyktad na pelne osktadkowanie umow zlecenia
I uméw o dzieto od 2021 r.
Bardzo wazng sprawg jest obowigzek zaktadania przez mate i §rednie przedsigbiorstwa pra-
cowniczych planéw kapitalowych. Niespelnienie tego obowigzku jest zagrozone karami.
A trzeba podkresli¢, ze ustawe o PPK przyjeto w czasach wzrostu gospodarczego, a nie kry-
zysu. Dlatego tez uzasadnione jest zawieszenie sktadek co najmniej do konca 2021 r.
Za przyjeciem takiego rozwigzania przemawiajg ponizsze argumenty:

1. przesunigcie w czasie startu PPK jest korzystne nie tylko dla przedsigbiorcow, ale tak-
ze dla budzetu panstwa (wyeliminowanie doptaty do sktadek ze $srodkéw publicz-
nych),

2. zaoszczedzone w budzecie $rodki mogg by¢ wykorzystane w kolejnych tarczach.
Nalezy podkresli¢, ze wiosng rzad zdecydowat o przesunieciu obowigzku zatozenia przez
Srednie przedsigbiorstwa pracowniczych planéw kapitatlowych na jesien. Jest zatem prece-
dens. Jesienny termin oznacza konieczno$¢ zatozenia PPK przez mate i $rednie przedsigbior-
stwa — to jest okoto 60 tysiecy podmiotow zatrudniajacych circa 4 miliony pracownikow. Da-
lej, wiosna przysziego roku musiatoby przystapi¢ do PPK kilkaset tysigcy mikroprzedsig-
biorstw zatrudniajacych okoto 4 milionéw pracownikow oraz administracja publiczna zatrud-
niajgca kilkaset tysiecy osob. A przeciez lepiej, jesli przedsigbiorstwa beda mogty srodki za-
oszczedzone w zwigzku z przesunigciem PPK wykorzysta¢ na sfinansowanie przetrwania
trudnego okresu, a budzet na przyktad na finansowanie stuzby zdrowia.

Kolejna wazna sprawa to ptaca minimalna — nalezy zrezygnowac z wyzszego niz przewiduje
ustawa wzrostu ptacy minimalne;.
Generalnie nalezy w miar¢ mozliwos$ci dazy¢ do zmniejszenia obcigzen fiskalnych przedsig-

biorstw. Takie dziatanie pozwoli ograniczy¢ koszty prowadzenia dziatalno$ci i ostatecznie
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powinno stanowi¢ impuls do rozwoju gospodarki oraz ograniczenia negatywnych dtugofalo-

wych skutkéw kryzysu.

Polski Fundusz Rozwoju powinien wstrzyma¢ zapowiadane kontrole przedsigbiorstw,
ktore ubiegaty si¢ o wsparcie z tzw. tarczy finansowej PFR, kierowanej do przedsigbiorstw
posiadajgcych status mikro, matych i $rednich firm. Te kontrole mozna z powodzeniem prze-
prowadzi¢ p6zniej, po wyjsciu z pandemii, kiedy przedsigbiorstwa nie beda juz zagrozone

upadtoscia.

Nalezy podjac¢ wszelkie mozliwe dziatania na rzecz zapewnienia firmom odpowiedniej
ptynnosci finansowej. Chodzi tutaj o takie kwestie, jak przyspieszenie zwrotu VAT. W przy-
padku podzielonej ptatnosci (split payment) naczelnik urzedu skarbowego ma 60 dni (poza
dwudziestopigciodniowym terminem przyspieszonym) na podjecie decyzji w sprawie wnio-
sku przedsigbiorcy o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku VAT. Zasadne jest
skrocenie tego czasu do 15 dni. W aktualnej sytuacji przedsigbiorstwa nie powinny kredyto-
wac budzetu panstwa. Uwolnienie srodkoéw z konta VAT moze stac si¢ wsparciem w czasie

pandemii, przyniesie same korzysci i poprawi ptynno$¢ finansowa wielu przedsigbiorstw.

Celowe jest uruchomienie selektywnego wsparcia obejmujacego wylacznie zagrozone
branze, takie jak na przyktad branza targowa, hotelowa czy tez sektor organizacji czasu wol-
nego. Na pomoc kierowang do konkretnych branz mozna skierowac nie w petni wykorzystane
srodki finansowe z dotychczasowych tarcz. Poza tym zasadne jest wprowadzenie zmian
w uwarunkowaniach stosowania pomocy. Dotychczas w wielu przypadkach przyznanie dota-
cji badz tez subwenc;ji zalezato od tego, czy firma nie ograniczy zatrudnienia. Dzi§ widac,

ze dla wielu przedsigbiorstw jest to warunek niemozliwy do spetnienia.

Apelujemy o rozwazenie instrumentéw realnego wsparcia przedsigbiorstw. Nalezy
pamigtac, ze obecnie wielu przedsigbiorcow obowigzuje spetnienie warunkow z tarcz dostep-
nych podczas pierwszej fali epidemii, a wprowadzone obostrzenia ograniczajg lub catkowicie
uniemozliwiaja ich dochowanie. Apelujemy zatem o odstapienie od uzaleznienia umorzenia
subwencji z PFR od utrzymania poziomu zatrudnienia, a takze o wydtuzenie maksymalnego
tacznego okresu korzystania z wszystkich dofinansowan wynagrodzen pracownikow
na postawie art. 15g, 15gg i 15zzb z obowiazujacych 3 miesigcy do 12 miesigcy, a takze moz-
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liwos$¢ ,,podmiany” pracownikow tzw. refundowanych nawet wtedy, gdy zwolnienie nastapito
na podstawie porozumienia stron, zarOwno z inicjatywy pracownika jak i tez pracodawcy.

Dodatkowo, w celu utrzymania cho¢by w niewielkim zakresie ptynnosci finansowej
apelujemy o0 mozliwo$¢ stosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci (MPP) tylko przy
transakcjach powyzej 15 tysigcy zt, a W pozostatych przypadkach nakaz ptatnosci ,,normal-
nej”’, zamraza to bowiem i tak organiczne $rodki obrotowe przedsiebiorcow.

Przy konstruowaniu nowych rozwigzan wsparcia gospodarki, apelujemy o przeanali-
zowanie warunkow otrzymania i dostosowania form do potrzeb i strat, jakie przedsigbiorcy
poniesli i rozszerzenia 10 propozycji rzagdowych o dotacje w wysokosci 50 % utraconych
przychoddéw, ktéra rekompensowalaby utracone przychody ze sprzedazy dla podmiotow, kto-
re utracilty powyzej 50 % swoich przychodéw w roku biezacym (styczen — grudzien 2020 r.)

W poréwnaniu do $redniej z lat 2018 — 2019.

Kolejna kwestia to uregulowanie stosunku pracy podczas pandemii. Chodzi tutaj mie-
dzy innymi o:
e prace zdalna,
e clastyczng organizacj¢ czasu pracy — mozliwos$¢ rozliczania czasu pracy
W dwudziestoczteromiesigcznym okresie rozliczeniowym (obecnie 12 miesigcy),

e ograniczenie wymagan formalnych przy wprowadzaniu przestoju.

Nastepna sprawa to brak jednoznacznych procedur 1 zasad post¢powania, jakie powin-
ni stosowa¢ przedsigbiorcy w przypadku pojawienia si¢ wirusa w miejscu pracy. Mimo

ze pandemia trwa juz pot roku, kwestia ta nie zostata jednoznacznie wyjasniona.

Nalezy rozszerza¢ testowanie na obecno$¢ koronawirusa finansowane z budzetu pan-
stwa. Im wczesniej 1 wigcej wykrytych zakazen, tym mniej kolejnych zachorowan i mniej

Zgonow.

Whioskujemy o przeznaczenie czeSci Srodkow pomocowych na opracowanie i wdro-
zenie skutecznego systemu ochrony sanitarnej dla przedsigbiorstw na masowa skale. Rola
pracodawcy jest choéby wyposazenie pracownikéw w §rodki ochrony osobistej, tak aby pra-
cownicy przestrzegali zalecen sanitarnych w miejscu pracy. Tyle, ze obostrzenia w zakresie

prowadzenia dzialalno$ci ograniczajg uzyskanie dochodu na utrzymanie dziatalnosci, a skad
5
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dopiero na $rodki sanitarne. Utrudnia to samodyscypline i spoteczng odpowiedzialno$¢ po-

zwalajaca unikngé glebokiego dhugotrwatego lockdownu, ktorego konsekwencja moze byé

catkowite zatamanie gospodarki, bankructwa firm oraz masowe zwolnienia i Skokowy wzrost

bezrobocia.

Sygnatariusze stanowiska deklarujg gotowos$¢ do rozméw na tematy bedace przedmio-

tem stanowiska. Kontakt w tej sprawie:
e Wielkopolska Izba Budownictwa,
e Dabrowskiego 79A, 60-529 Poznan,
e e-mail office@wib.com.pl,
o tel. +48-61-855-21-92.

Poznan, dnia 18 listopada 2020 r.

SYGNATARIUSZE STANOWISKA

Izba Gospodarcza Potnocnej Wielkopolski
w Pile
Grzegorz Marciniak
PREZES
https://igpw.pila.pl/

Izba Przemystowo-Handlowa
Potudniowej Wielkopolski
Tomasz Adamek
PREZES
http://iphpw.pl/

Koninska Izba Gospodarcza
Roman Byczyk
PREZES RADY KONINSKIEJ
1ZBY GOSPODARCZEJ
http://www.kig.konin.pl/
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Loza Wielkopolska BCC
Zbyszko Pawlak
KANCLERZ LOZY
WIELKOPOLSKIEJ BCC
https://www.bcc.org.pl/loze-
regionalne/loza-wielkopolska/

Pleszewska lzba Gospodarcza
Tadeusz Rak
PREZES IZBY
http://pig.pleszew.pl/

Polska Izba Importerow Eksporterow
I Kooperacji
Andrzej Lyko
PREZES ZARZADU
http://www.pcc.org.pl/

Pracodawcy RP Wielkopolska

Tomasz Dzialynski
PREZES
https://wiph.pl/pracodawcy-rp/

Regionalna Izba Gospodarcza w Kaliszu
Lidia Secler
DYREKTOR
www.rigkalisz.pl

Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa
w Lesznie
Tomasz L.asowski
PREZES
http://www.riph.pl/
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Unia Gospodarcza Regionu Sremskiego
Sremski Osrodek Wspierania
Matej Przedsiebiorczosci
Adam Lewandowski
PRZEWODNICZACY
http://www.unia.srem.com.pl/

Wielkopolska 1zba Budownictwa
dr inz. Marek Szczesny
PREZYDENT
https://wib.com.pl/

Wielkopolska Izba
Przemystowo-Handlowa
Wojciech Kruk
PREZYDENT
https://wiph.pl/

Wielkopolska Izba RzemiesInicza
Jerzy Bartnik
PREZES I1ZBY
http://www.irpoznan.com.pl/

Wielkopolska Okrggowa Izba Inzynierow
Budownictwa
Jerzy Stronski
PRZEWODNICZACY RADY WOIIB
http://www.woiib.org.pl/

Wielkopolski Klub Kapitatu
Henryk Judkowiak
PREZES
https://wkk.poznan.pl/
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Wielkopolski Zwigzek

Pracodawcow Lewiatan - E‘"" € ko ﬁo Iski
Jacek Silski PWIQZS ’
PREZYDENT racodawcow

http://wzp.org.pl/ LEWIATAN

WIELKOPOLSKIE
ZRZESZENIE

HANDLU I USLUG
ROK ZAL. 1904

Wielkopolskie Zrzeszenie Handlu i Ustug
Lestaw Wiatrowski
PREZES ZARZADU

B
http://wzhiu.poznan.pl/
. S, A\
Zwiazek Przedsigbiorcow
I Pracodawcow Wielkopolska
Witold Solski

PREZES ZARZADU Wielkopolska
http://zpp.poznan.pl/
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